
Im Stellenmarkt der Zeitung Energie & Management ist Ihre  
Stellenanzeige immer topaktuell platziert! 21 Ausgaben sorgen 
alle 14 Tage für den neuesten Überblick an Energie-Jobs. Alle  
Stellenanzeigen erscheinen zudem ohne Aufpreis online auf  
EnergyCareer.Net sowie dem Verlagsportal. Noch mehr Online-
Reichweite gibt es zusätzlich über das attraktive Print-Online- 
Paket mit stellenanzeigen.de. 

Die Medien im Überblick

Aktualität & Onlinepräsenz Preise

Technische Daten

formatBeispielE

Stellenanzeigen
PRINT

Stellenanzeigen
PRINT-/ONLINE Kombi

Stellengesuche
Chiffregebühr

3,00 € je mm Höhe/je Spalte 

Online-Präsenz inklusive! Die Print-Stellenanzeige erscheint 4 Wochen 
auf energycareer.net und energiemarkt-medien.de. 

+395,00 € für die zusätzliche Präsenz für 4 Wochen auf
energie.stellenanzeigen.de. Ihr Vorteil: Mehr Reichweite. 

1,50 € je mm Höhe/je Spalte 
7,50 € bei Zusendung je Veröffentlichung

10 % je Farbe nach Euroskala
270 mm Breite/385 mm Höhe
5 Spalten á 50,8 mm (Spaltenabstand: 3,5 mm)
Mengenrabatte und Sonderformate auf Anfrage 
Online-Stellenanzeigen-Angebote unter energycareer.net  
Erscheinungs- und Anzeigentermine: siehe Mediadaten Seiten 5-8

Farbzuschlag
Satzspiegel	
Spaltenbreite
Sonstiges

Stellenmarkt

Preise gültig ab 1. Januar 2010 und zzgl. der gesetzlichen Mehrwertssteuer.

Weitere Formate und Sonderformate möglich.

Formate (Spalte / Breite / Höhe) s/w-Preise in € 4c-Preise in €

2-spaltig / 105 mm / 100 mm 600,00 780,00

3-spaltig / 160 mm / 100 mm 900,00 1.170,00

4-spaltig / 210 mm / 100 mm 1.200,00 1.560,00

4-spaltig / 210 mm / 297 mm 3.564,00 4.633,20

5-spaltig / 270 mm / 100 mm 1.500,00 1.950,00

5-spaltig / 270 mm / 385 mm 5.775,00 7.507,50

Energie & Management Die Zeitung für den Energie-
markt mit 21 Ausgaben in 2010

energiemarkt-medien.de  Das Energie-Informationsportal 
mit aktuellen Energie-News

EnergyCareer.Net Das Karriere- und Arbeitgeber-
portal für den Energiemarkt

stellenanzeigen.de Die Online-Stellenbörse mit 
Energiebranchen-Portal
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